
VILNIAUS „SPINDULIO“ PROGIMNAZIJA 

DIREKTORĖS VILIJOS MOZURIENĖS 

VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA 

 

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI 

 

Einamųjų (2018) metų užduotys: 
 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, ar nustatytos 

užduotys įvykdytos) 

1.Įgyvendinti etatinio darbo 

užmokesčio sistemos modelį. 

Įgyvendintas etatinis darbo 

apmokėjimas. 

Sukurta mokytojams darbų 

paskirstymo etate  tvarka; 

papildytos vidaus tvarkos taisyklės, 

pareigybės aprašymai; pakoreguotos 

mokytojų darbo sutartys. 

2. Užtikrinti tėvų (globėjų) 

informavimą ir švietimą. 

Mokinių tėvų (globėjų) 

sistemingas informavimas ir 

švietimas. 

Organizuoti: 2 paskaitas- užsiėmimus 

tėvams, 2 Atvirų durų dienas, 1 

Visuotinį tėvų susirinkimą, 2 Tėvų 

komiteto susirinkimus. 

3.Inicijuoti mokyklos ir jos 

teritorijos edukacinių aplinkų 

kūrimą, sudarant sąlygas mokinių 

saviraiškai ir kokybiškam ugdymui. 

Padidės mokinių 

motyvacija, atsiras įvairovė 

ugdymo procese (tiriamoji 

veikla, pamokos kitaip ir 

kitoje aplinkoje). 

Modernizuota biblioteka ir skaitykla, 

įrengta kompiuterinė laboratorija, 

dirbtuvės, muzikos kabinetas, įkurtas 

edukacinis parkas progimnazijos 

teritorijoje. 

4.Organizuoti mokytojų 

kvalifikacijos tobulinimą 

mokykloje. 

Pagilintos mokytojų 

kompetencijos. 

Organizuoti 1-2 kvalifikacinius 

seminarus per metus mokykloje; 

70-80 proc. mokytojų kels 

kvalifikaciją. 

 

 

Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti 

neigiamos įtakos šioms užduotims įvykdyti) 
 

1.Nepakankamas finansavimas. 

2.Specialistų trūkumas. 

3.Tėvų pasyvumas. 

 


